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Vajdasagi magyar tanulok részaranya -
iIskolaszinteken (2004)

— A magyar hallgatok
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A magyar lakossag iskolai
alulreprezentaltsaga - 2002
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Hallgatéi |étszam, 2004/2005:

A.) Ujvidéki Egyetem (13 kar + 1 akadémia) 38.169
hallgaté ebbél 2.298 magyar, vagy 6,02%

B.) A vajdasagi féiskolakon (9): 7.501 féiskolas,
ebbél 844 magyar, vagy 11,25%

- a magyar hallgatok 15% tanul magyarul; 20%
részben magyarul és 65% csak szerbil

- I
A hallgatdk teruleti megosztasa
- szakvalasztaskor donté a hallgatd érdeklédése,

az intézmeény kbzelsége, a tannyelve.
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i AQYi - FOIS KAROK OSSZESEN
Vajdasagi taner 6 OLAK .
2005 4)
(9)
0sz-

TANAROK, | SZESEN 271 2354 2 625

TANAR-
SEGEDEK,

SZAKMUNKA- S0 146 196
TARSAK 18,45% 6,20% 8,33%

(legtébba | (legtébb a
MAGYAR | szabadkai K dzgazd.

Miiszaki Kar on,
FOISKOIAN) | 45 o Magyar
Tanitoképzé-
ben)

A legtobb magyar
hallgat6 a kozgazdasz-,
mér noki (miiszaki)- és
tanito képzéshen vesz

A pedagogial/tanar -,
jogaszképzés ter lletén, a
szociolégia, pszicholdgia,
torténelem, miivészet ésa
mezagazdasagi képzésben
a magyar hallgatok

alulreprezentaltak.
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Karrierutak vagy parkolopalyak?

2006 — Karpat-medencei kutatas —
dsszehasonlités a fiatalok
karrierutjarol

MTT — vajdasagi empirikus kutatas
20 mélyinterju

2 fokuszcsoport-vizsgalat RN %

www.mtaki.hu

" S
Egyetem valasztaskor
,kudarckertilé magatartas”

n alegkozelebbi varosban tanul - sziléi sugallat (koltségkimélé
megoldas) — Gyakori a faraszt6 és koltséges ingazas

n magyar nyelven — energiakimél6

n hal6zathatds/varosvonzas (tdmb magyar térség)

n alkalmi munka mellett, magan karokon, vagy kihelyezett
tagozaton tavoktatassal probalkozik

n a magyar fiatal munkavallalok karrierje akadozik, ha a szerb
nyelvtudasuk gyenge, vagy nem tudnak legaldbb egy
vilagnyelvet is

n afiatalok sokaig laknak a szileiknél, a hazasséagi és
gyermekvallalési terveik kitolodtak

Konkluzio:
a magyar fiatalokndl pluszenergia befektetése sziikséges
tudatos jOv6épités, a piacorientdlt szakvalasztas
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Oktataskutatas tapasztalatok:

1. Tipikus: ,, Kétnyelvii voda, altalanos és kzépiskola magyarul,
egyetem szerbul.”

2. A tipikus vajdasagi karrierépitéshez kell: tudastéke, anyagi
héattér, tapasztalati-, kapcsolati téke, nyelvtudas (a kornyezet-,
allamnyelv és az idegen nyelvek), szamitogép-hasznalat.

3. Gondok: Pedagogushiany a kozoktatasban - legtébb magyarul

tudo altalanos- és kozépiskolai tanar a tombben, Szabadkan,

K anizsan és Topolyan hianyzik; ez kihat a tanitas minéségére!
- Infunkcionalis kétnyel viiseg

3. A vajdasagi karrierépité fiatalok nem kovetik eurdpai
kortarsaikat a méasoddiploma-szerzéster én; 25-28 évig kinyulik
az alapdiploma megszer zése; Szivesen vesznek részt gyorstalpallé
és olcsd kurzusokon

4. Leggyakoribb atképzés: bolcsészszakosok;
tovabbkeépzes: kdzgazdaszok, miiszaki.

" S
Pozitiv tapasztalatok a kepzések
tartalmarol:

a.) A muszaki képzésben elegendé az
informatikai tudas, PC készség,
talalékonysag a szakmaban,

b.) a kdzgazdaszok szerint az egyetemen
sok az elmélet, nyelvtanulasi lehetdség,
fejleszthette szervezéképesseégeét,

c.) ami pozitivan befolyasolta éket az
eléremenetekben: j6 tanar-diak viszony,
kitartas, megtanult szerbdl...
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Kritikak és elvarasok:

A magyar fiatalok tisztdban vannak munkaeré-piaci helyzetiik
nehézségeivel, redlis képpel rendelkeznek a munkanélkiiliségrél, a
tovabbtanulasi szandékuk ndvekvé

n ahuman szakos szeretne tébb alternativ-szakos képzést az
egyetemeken valaszthat6é szakirany/tantargyak, amelyek tobb
nyelven folynak, inspiralok és folyamatos tovabbképzést
biztositanak

n afiatalok sokaig laknak a sziileiknél, a hazassagi és
gyermekvallalasi terveik kitolodtak

n kevesellik a szakmai gyakorlatot és a diploma kulfoldi
elismerhetdségét

n hianyoljak az 0j tankdnyveket, szaklaboratériumot és a digitélis
konyvtart

n nincs egyénre szaboft tanitas (tdmeg a kdzgazdaszoknal,
orvosoknal)

n dinamikus és nyitott fels6oktatasi intézmény kellene, amely
multidiszciplinaris képzést nyujt, versenyképes tudassal ruhaz fel,
kreativitasra tanit

" S
A presztizsszakma Vajdasagban?

n a fiatalok ambiciésak, de elhiz6dnak az egyetemi éveik

n arégidban oOriasi a tuléloképesséqg, rizikovallalas

n a muszakisok és a kozgazdasz-menedzserek viszonylag
gyorsan talalnak munkét (egy éven belll), a karrier
érdekében mobilak, viszonylag rovid idé alatt sok
helyen dolgoztak mar

n aboblcsészek és a pedagégusok diplomazasuk utan
(gyakran sikertelenil) 1-3 évig probalkoznak a
munkaerépiacon; elészor kérnyezetikben, vagy
varosban, majd kulféldon, végil minden aron munkét
vallal, ha nem is szakmaban

n sok a kényszervallalkozas, a feketepiacoléas

n a fiatalok vallalkozasi hajlama és arizikovallalasa nagy,
de hidnyzik az alaptéke, az allami segitség
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Konkrét célok, megoldasi alternativak
a vajdasagi magyar felsdoktatasi programhoz

A.) Felzarkdzni az eurdpai felséoktatasi rendszerhez,
igazodni a szerbiai felséoktatasi reformhoz

B.) A prioritasok kidolgozasa
- konkrét intézményes megoldasok:

1. Szabadkan: pedagégusképzés, mérntkképzes, tzleti
szakember

2. Ujvidéken tanarképzés (magyarul/részben magyarul),
jogasz- és orvosképzés, lektoréatus;

3. Zentan a kertészképzeés egy legalizalt kihelyezett

tagozaton, beillesztve a szerbiai felséoktatasba is.

" NN

Szakvalasztaskor a sorrend:

- magyar nyelvi tzleti-menedzseri féiskola,

- tanitoképzé, kétszakos tanarképzés

- mérnokkepzés (miiszaki-informatikai és
epitészmérnok képzés),

- mezégazdasagi-kertészeti képzés (igény a
zentai kihelyezett tagozat legalizalasa)

Tervek: a magyar karok, szakkollégiumok,
konyvtarak, lektoratusok megnyitasa (Szuléfold
Alap); atgondolt tAmogatasi és 6sztondij-politika,
magyarorszagi vendégprofesszorok fogadasa.
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KONKLUZIOK: @

1. Aversenyképességre fokuszaljunk - minéségi és
akkreditalhato felnéttképzési forméak

2. A Karpat-medencében sziikségeltetik egy nemzeti
felsboktatasi stratégia és egyuttmikodés kidolgozasa, az
anyaorszagi és a hataron tuli szakemberek
kdzremiikodésével

3. Regiondlis felséoktatasi tomoriles - felséoktatasi és
kutatdintézeti halézat kialakitasa —a magyar nyelvi
felséoktatast egészében kell vizsgalni

4. Karrierépité Informacids- és Koordinacios Irodak
megnyitasara a régidkban

" NN

A jovo: szikséges valtozasok a felséoktatasban
1. A képzés = ajovbben a képzési és a
munkavégzesi periodusok permanens valtasarol
lesz sz0: at- és tovabbképzések a felséoktatas
mint szolgaltaté fel felé (keresleti iranyitas).

2. A hangsuly a tudastranszferrdl, az ismeretek

megszerzesi modjara terelédik (tanterv fejlesztés)
A képzés |épést tart az informatika és a @ Y
kommunikaciotechnika fejlédésével.

3. Regionalis igények — tobb nyelv tudasa,
szakmaspecializélas, multidiszciplinaris tudas
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