Gabrity Molnar Ireéen

A filatalok
jovokeépe

Kanizsa, 2009. 01. 24.

Identitas és jovokeép

n Az én-identitas a tradiciokat
hordozo tarsadalmi kézeg hatasara
alakul ki

n Az ifjukor fo feladata az identitas
megtalalasa
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Onmaga definialasaban a fiatal
harom fontos feladattal néz

szembe:

1. Meghatarozza magat mint onallo, a
szuleitol fuggetlen egyént
Kialakitja nemi identitasat
(parkapcsolat, csaladalapitas)

Mint a tarsadalmi
munkamegosztasban hasznos
szerepet vallalo személy: professzio
(palyavalasztas és karrierepités)

Helyzetelemzes -
pozicionalas

Jovokép — tervek — akci6
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Ertékek, értékvalsag
n Egy atalakul6 tarsadalomban:
ertékzavar, ertékvaltas,
ertékvalasztas gondjai.
Uj, életstilus-kdzpontl értékek
(bezarkozas) fogalmazodnak meg:
n a kotelességet felvaltjak az
onmegvalositas értékeil,
n csOkken az intézmények

megbecsiulése, és no a csalad és a
hazassag erteke

A vajdasagi magyar fiatalok mentalis
kozér zete: kdzepes vagy nem kielégité

n A valsag/haboru nyoman elokerultek
iIdegen eszmek és kulturalis csoportok,
melyek értékrombolo jellegiek: andmia
(etnocentrizmus, nacionalizmus)

n A haborus idoeszak lelki terheltsége,
megélhetési kiizdelme, halmozott stressz
helyzet, a folyamatos gazdasagi
bizonytalansag nyomot hagyott a
fiatalok lelki allapotan, amelyek
egészsegkarositasban is megnyilvanulnak
(alkohol, drogfogyasztas)
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Ifjukori devianciak a Kar pét-
medencében — Mozaik 2001
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Gazdasagl 6nallosag, <. %
elhelyezkedés esdlyek ®

n A magyarsag poziciovesztése kimutathato,

n Az elit foglalkozasok korében (allami szektor,
kozalkalmazott, szakképzett, szolgaltatasban
dolgozo), amelyek a presztizsszakmaknak
szamitanak, a magyarsag részaranya
alacsonyabb az orszagos, de a vajdasagi

atlagtol is.

n A magyarsagon belul joval atlagon feltliek a
mezogazdasagiban dolgozoék, fizikai munkat
végzok, ipari- és épitd munkasok, és a

kisiparosok aranya.

SZUKSEGES—E A DIPLOMA?

ORSZAG

Olaszor szag

Spanyolorszag

Franciaorszag

Ausztria

Németorszag

Hollandia

Nagy-Britannia

Finnorszag

Svédor szag

Norvégia

Csehorszag

Japan

Eletiink soran tébbszor
valtunk munkahelyet,
palyat, szakmat ®
alapdiploma és
tovabbkeépzésként
specializalas,
mesterkurzus

Nem elég csak tanulni ®

* Fontos az
onmenedzselés,
kapcsolatok epitése

 Folyamatos
karrierépités

 EU standardok!
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Mi kell a szakmai jovoképhez?

e Palyairanyultsag, palyaalkalmassag
feltarasa az eurodpai kritériumok szerint
e Célok, vagyak megfogalmazasa

- Célok elofeltételei, sziikséges lépések
kidolgozasa (iskolavalasztas,
szakmaorientaltsadg, munkalehetoségek)
e Varhato akadalyok lektizdési
lehetoségeinek Osszeallitasa (atképzés,
mobilitas, befektetés, rizikovallalas)

PALYAVALASZTAST BEFOLYASOLO
TENYEZOK
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Képzetteké a jovo! EU elitizmus

1. Legjobb felsdoktatasi intézmények:
angolszasz, skandinav egyetemek (Anglia,

Dania, Finnor., Iror., Svédor.) min6ség,

piacorientalt-rugalmas, gyakorlatias

Fejlodo felsooktatas: (Németorszag,
Ausztria, Spanyolorszag) sok beruhazas,

tomegesedo, kevés piaci effektus

Felzarkozok: (Franciaor. Svajc, Olaszor.

Lengyelor. Magyaror., Hollandia)

tomegesedo, kevés szakvalasztas, nem
piacorientalt

4. Szerbia? Nem adja fel!

Elismert és divatos szakok kulfoldon

(max 30 pont):

Téars | Term. | Mér- | Orvos

szakok | -tud. |tud.és | nok- |-tud. |[admi- |jtds tatas

miive- mate- | kép- niszt. | tech-

szet matika | zés képzés nika
Olaszor szig 17 10 9 17 | 1 17 1 [15] 2
Spanyolorszag | 10 20 4 18 | 10 13 4 |11 10
Frandaorszag | 19 19 8 1 10 6 |12] 1
Ausztria 8 10 6 18 | 13 16 4 |12] 14
Németor szag 11 | 10| 1 7 20 3 | 7] 7
Hollandia 10 15 2 21 | 9 20 3 |5 15
13 | 13 | 14 | 8 10 3 |4 6
Finnor szag 17 14 8 21 | 8 13 2 | 4| 15
Svédor szag 9 4 20 | 1 3 | 4] 18
Norvégia 13 5 4 2 |6 14
Japan 18 22 5 21 | 4 14 1 (10| 6
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Karrierépités Vajdasagban

Fiatalok bizonytalan jovoképe -
Egyetem valasztaskor , kudarckertlo
magatartas”

- a magyar fiataloknal pluszenergia
befektetése szukséges (nyelvi hatranyok
leklizdése)

- tudatos jovoépités, a piacorientalt
szakvalasztas, folyamatos tovabbképzés

- integralédas az eurodpai felsooktatasi-
kepzési terségbe

RN
Szuk a szakmavalasztas? /1"3
C I

A magyar fiatalok egy része szeretne diplomaig b

anyanyelvii oktatasban reszesilni:

n amagyar hallgatok 15% tanul magyar ul (tanito,
OvOono);

n 20% reészben magyar ul (pedagoégusszakok, tzleti
foiskola, kertészeti és mernokképzes) es

n 65% csak szerbul.

Terveik szakok Ujrater melését mutatj ak:

@ A kozépiskolat végzettek elsésor ban a kozgazdasagi,
miiszaki ésinformatikai képzésben gondolkodnak.

@ A masodik lehetéségként megjelenik a pedagogus,
illetve a bolcseszeti szakok iranti igény.

@ A termeszettudomanyi, mezégazdasagi és jogi kepzes
ter vezése kis mér tekii.
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Tanulas - munkavallalas

n a legkozelebbi varosban tanul - szUuloi
sugallat (koltségkimeélo megoldas) — Gyakori
a faraszto és koltséges ingazas

n magyar nyelven tanulna — energiakimélo

n halézathatas/varosvonzas (tomb magyar
térség — Szabadka, Zenta)

n alkalmi munka mellett, magan karokon, vagy
kihelyezett tagozaton tavoktatassal
probalkozik

n a magyar fiatal munkavallalok karrierje
akadozik, ha a szerb nyelvtudasuk gyenge,
vagy nem tudnak legalabb egy vilagnyelvet is

Meddig tanuljunk?

n Akkreditalt tovabbképzés helyett
gyorstalpall6 és olcso kurzusok (5096)

n Kevesen masoddiplomaznak, specializalnak,
doktoralnak (20%0)

n Donto feltételek:
o anyagi helyzet
o kornyezeti hatasok (kedvezObb a varosban)

Utélagos helyezkedés a munkaer@piacon:
a bolcsészszakosok altalaban atképzik magukat
a kozgazdaszok alapképzées utan specializalnak
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JOvO és remények, de hol?

Kérdés:

Hogy képzeli el a jovojét
Szerbiaban?

A fiatalok 56,7%0-a nem
tudja meghatarozni az
eletceljat, sem elképzelni
Szerbidban a jovojét!

Fiatalok véleménye - 2002
(15-24 évesek) az elvandorlas okairadl

Nincs )
perspektiva tovabb.
tanulas

15, 11,0%

Nincs
biztonsagos élet Politikai okok
15% 1,0%

Nem vandor olna
17,7%
lacsony életszinvonal
31,0%

munkanélkuliség
9,0%
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Jartal mar kulfoldon?
(k6zépiskolasok)

Jartal-e mér kulfold
[ [

-igen, egyszer
I:ligen, néhanyszor

e [igen, sokszor

szerb magyar egyéb

valaszok szama

Otthon a csaladban milyen nyelven beszéltek?

Kobzeép- és Kelet-Europa orszagaiban szuletett
felsofoku végzettségliek kozul az OECD
tagallamaiba kivandoroltak aranya (26) -
2000

@ Ukrajna

@ Romania

0O Csehorszag

0O Bulgéria

m Lengyelorszag

@ Magyarorszéag

B Szlovénia

O Szerbia-Montenegro

A Hornvatorszag
B Macedobnia
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,»2Agyelszivas”

n A friss diplomas az alkalomra var és vallalna
munkat kulfoldon.

n Igazabol nem latjak a kulfoldi munkavallalas
modjat, nem terveznek hosszu idodre.

n Nagyobb migracios hajlammal rendelkeznek
azok, akiket egy potencialis célorszag be is
fogadna:

, foleg a
hatarmenti tertletekrdl (heti ingazas [Ffe
Magyarorszagra, kézeli EU-s orszagba).

PALYAVALASZTASSAL
KAPCSOLATOS DONTESI
NEHEZSEGEK

n Onismeret hianya (egyforma érdekl6dés
tébb iranyban vagy az érdeklodés hianya)
n Kepessegek hianya
n JOI megfogalmazott célok hianya
n Képzési kinalat ismeretenek hidnya
n Munkaeropiaci elvarasok
kilsmerése
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A presztizsszakmak:

n banki/pénzligyes, marketinges,
képzett konyvelo, milszaki-
menedzser

n informatikai munkak, programozo

n vallalkozo-épitészmernok

n Ugyved

n egyetemi tanar

n logista

n szakorvos, farmakoloégus, allatorvos

Tudnunk kell batran szeﬂszélh&'a kihivasokkal!
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Munkahelyi elvarasok a sikeres
palyakezdéshez:

n A szakmai felkészultseg (a hosszadalmas
betanulasi, gyakornoki vagy atkepzesi
szakasz kikerulése)

n Elfogadhato fizetés (kb. 500 EURO)

n JO csapat, megérto fonok, segitd
munkatarsak

n Kiegyensulyozott legkor — jol felszerelt
munkahely (infrastruktura, szamitogepek,
klimaberendezés stb.)

n Kreativ kihivasok, alkotaslehet6ség a
szakmaban.

Vallalkozo az a fizikai vagy jogi személy,
aki befekteti sajat eszkOzeit és
felvallalja a személyes kockazatot.

A sikeresvallalkozo jellemvonasai:

@ tehetseg - alkat @racionalis

@ kr eativitas - szer vezok épesség
alkotasvagy @ kepzeléer 6

@ optimizmus

@ kitartas

@ kommunikacis
készség

@ rugalmassag

@ logikus gondolkodas

@ az otletek
Osszekapcsolasa

@ innovativ - Ujito
@ értelmesrizikovallalas
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Konkldzio - tanulsag

A sikeres ember sem a tarsadalmi, sem a
személyi krizisben nem panikol, nem
bénul le, hanem ujit, fejleszt, befektet:

-Racionalis szervezes ks

-J6 kommunikacio \.&
S 2 S oo ” s s e ~

-Vilagos jovotervek — alternativak

Az iskolazottak és az ertelmiség
felelossége!

"A sikeres ember az,
akit ha megkoveznek,
a kovekbal varat épit."

David Brinkley
amerikail ujsagiro (1920-2003)

i y—
fﬁ"’ Hajra a diplomaért!  SI=
o ™

=)

Fif =
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Erzed hogy topogsz
egy helyben, vagy
tehetetlen vagy?

Hol keresed a
jovot?

Egyetemen —
tovabbtanulasban?
Dolgoznal?
Csaladot alapitanal?

Koszondm a figyelmet!

Irengm@tippnet.rs
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